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Принят
Тульской областной Думой

13 октября 2005 года
 

Настоящий Закон в соответствии с Федеральным законом от 27 мая 2003 года № 58
-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации» и Федеральным законо
м от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Фе
дерации» (далее - Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российск
ой Федерации») устанавливает особенности правового регулирования государственной гр
ажданской службы Тульской области.

 
Статья 1. Государственная гражданская служба Тульской области
 
1. Государственная гражданская служба Тульской области (далее - гражданская слу

жба области) - профессиональная служебная деятельность граждан Российской Федерац
ии на должностях государственной гражданской службы Тульской области (далее - должн
ости гражданской службы области) по обеспечению исполнения полномочий:

Тульской областной Думы, правительство Тульской области, иных органов исполнит
ельной власти Тульской области, избирательной комиссии Тульской области, счетной пал
аты Тульской области, иных государственных органов Тульской области (далее также - гос
ударственные органы области);

(абзац в редакции Законов Тульской области от 18.12.2008 № 1193-ЗТО; от 01.09.20
11 № 1636-ЗТО)

лиц, замещающих государственные должности Тульской области.
2. Гражданский служащий области - гражданин Российской Федерации, взявший на

себя обязательства по прохождению гражданской службы области. Гражданский служащи
й области осуществляет профессиональную служебную деятельность на должности гражд
анской службы области в соответствии с актом о назначении на должность и со служебны
м контрактом и получает денежное содержание за счет средств бюджета Тульской област
и. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, гражданский с
лужащий области может получать денежное содержание за счет средств федерального б
юджета.

3. Нанимателем государственного служащего области является Тульская область.
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4. Представителями нанимателя от имени Тульской области являются:
для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы области

в органах исполнительной власти Тульской области и аппарате правительства Тульской о
бласти, а также в аппарате уполномоченных в Тульской области, - Губернатор Тульской об
ласти либо его представители;

(абзац в редакции Законов Тульской области от 01.09.2011 № 1636-ЗТО; от 01.04.20
13 № 1892-ЗТО; от 01.07.2016 № 48-ЗТО)

для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы области
в аппарате Тульской областной Думы, - председатель Тульской областной Думы либо его
представители;

для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы области
в аппарате избирательной комиссии Тульской области, - председатель избирательной ком
иссии Тульской области;

для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы области
в аппарате счетной палаты Тульской области, - председатель счетной палаты Тульской об
ласти.

для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы области
в аппаратах мировых судей в Тульской области, - Губернатор Тульской области либо его п
редставители (должностные лица).

(абзац введен Законом Тульской области от 17.05.2012 № 1760-ЗТО, в редакции Зак
она Тульской области от 20.07.2021 № 79-ЗТО)

Абзац утратил силу Законом Тульской области от 01.04.2013 № 1892-ЗТО.
Представители лиц, замещающих государственные должности (представителей нан

имателя), осуществляющие полномочия нанимателя от имени Тульской области, определ
яются правовыми актами представителя нанимателя.

(абзац в редакции Закона Тульской области от 18.12.2008 № 1193-ЗТО)
 
Статья 2. Должности гражданской службы области
 
Должности гражданской службы области учреждаются законами области в соответс

твии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе
в целях обеспечения исполнения полномочий государственных органов области либо лиц,
замещающих государственные должности Тульской области.

 
Статья 21. Независимые эксперты в составах конкурсных и аттестационных комиссий государственных

органов области
(статья введена Законом Тульской области от 20.07.2021 № 78-ЗТО)
 
1. Независимые эксперты – представители научных, образовательных и других организаций, являющиеся специ

алистами в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности гражданских служащих обл
асти, по вопросам кадровых технологий и гражданской службы области (далее – независимые эксперты), для включени
я в составы конкурсных и аттестационных комиссий государственных органов области приглашаются и отбираются орга
ном исполнительной власти Тульской области, осуществляющим контроль в сфере закупок товаров, работ, услуг для об
еспечения государственных и муниципальных нужд и внутренний государственный финансовый контроль в отношении з
акупок для обеспечения нужд Тульской области, а также контроль за исполнением поручений, содержащихся в протокол
ах, перечнях поручений по итогам совещаний, проводимых Губернатором Тульской области, правовых актах Губернатор
а и правительства Тульской области, по запросу представителя нанимателя, направленному без указания персональных
данных независимых экспертов.

2. Порядок приглашения и отбора независимых экспертов устанавливается нормати
вным правовым актом Губернатора Тульской области, принятым с учетом порядка, устано
вленного Правительством Российской Федерации.

 
Статья 3. Классификация должностей гражданской службы области
 
1. Должности гражданской службы области подразделяются на категории и группы.
2. Должности гражданской службы области подразделяются на следующие категори

и:
1) руководители - должности руководителей и заместителей руководителей государ

ственных органов области и их структурных подразделений (далее также - подразделени
е), должности руководителей и заместителей руководителей территориальных органов ис
полнительной власти области и их подразделений, должности руководителей и заместите
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лей руководителей представительств государственных органов и их подразделений, заме
щаемые на определенный срок полномочий или без ограничения срока полномочий;

2) помощники (советники) - должности, учреждаемые для содействия лицам, замещ
ающим государственные должности Тульской области, руководителям государственных о
рганов области, руководителям представительств государственных органов области в реа
лизации их полномочий и замещаемые на определенный срок, ограниченный сроком полн
омочий указанных лиц или руководителей;

3) специалисты - должности, учреждаемые для профессионального обеспечения вы
полнения государственными органами области установленных задач и функций и замеща
емые без ограничения срока полномочий;

4) обеспечивающие специалисты - должности, учреждаемые для организационного,
информационного, документационного, финансово-экономического, хозяйственного и иног
о обеспечения деятельности государственных органов области и замещаемые без ограни
чения срока полномочий.

3. Должности гражданской службы области подразделяются на следующие группы:
1) высшие должности гражданской службы;
2) главные должности гражданской службы;
3) ведущие должности гражданской службы;
4) старшие должности гражданской службы;
5) младшие должности гражданской службы.
4. Должности категорий «руководители» и «помощники (советники)» подразделяютс

я на высшую, главную и ведущую группы должностей гражданской службы области.
(пункт в редакции Закона Тульской области от 18.12.2008 № 1193-ЗТО)
5. Должности категории «специалисты» подразделяются на высшую, главную, веду

щую и старшую группы должностей гражданской службы области.
6. Должности категории «обеспечивающие специалисты» подразделяются на главну

ю, ведущую, старшую и младшую группы должностей гражданской службы области.
 
Статья 4. Реестр должностей государственной гражданской службы Тульской

области
 
Должности гражданской службы области в государственных органах, учреждаемые с учетом структуры этих орг

анов и классифицируемые по категориям,  группам  должностей  в  соответствии  с  Федеральным законом «О государст
венной гражданской службе Российской Федерации», составляют перечни должностей гражданской службы области, яв
ляющиеся соответствующими разделами Реестра должностей государственной гражданской службы Тульской области
(далее – Реестр должностей гражданской службы области). Реестр должностей гражданской службы области составляе
тся с учетом принципов построения Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы и утвержд
ается законом области.

(в редакции Закона Тульской области от 30.09.2013 № 2004-ЗТО)
 
Статья 41. Государственная информационная система, используемая на гражданской службе области
(статья введена Законом Тульской области от 02.04.2018 № 20-ЗТО)
 
В целях информационного обеспечения гражданской службы области и оптимизации работы кадровых служб го

сударственных органов области используется  государственная информационная система в области гражданской служб
ы Тульской области

 
Статья 5. Классные чины гражданской службы области
 
1. Гражданским служащим области присваиваются классные чины государственной гражданской службы Тульск

ой области (далее – классный чин гражданской службы области).
Классные чины гражданской службы области присваиваются гражданским служащим области персонально, с со

блюдением последовательности, в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы области, а также с уче
том профессионального уровня, продолжительности гражданской службы области в предыдущем классном чине и в зам
ещаемой должности гражданской службы области.

(часть изложена в редакции Закона Тульской области от 13.12.2019 № 153-ЗТО)
2. Часть утратила силу - Закон Тульской области от 06.02.2010 № 1396-ЗТО
3. Часть утратила силу - Закон Тульской области от 06.02.2010 № 1396-ЗТО
4. Гражданским служащим области, замещающим должности гражданской службы в

ысшей группы должностей, присваивается классный чин гражданской службы области, - д
ействительный государственный советник Тульской области 1, 2 или 3 класса.

(часть в редакции Закона Тульской области от 13.12.2019 № 153-ЗТО)
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5. Гражданским служащим области, замещающим должности гражданской службы г
лавной группы должностей, присваивается классный чин гражданской службы области, - г
осударственный советник Тульской области 1, 2 или 3 класса.

(часть в редакции Закона Тульской области от 13.12.2019 № 153-ЗТО)
6. Гражданским служащим области, замещающим должности гражданской службы в

едущей группы должностей, присваивается классный чин гражданской службы области, -
советник государственной гражданской службы Тульской области 1, 2 или 3 класса.

(в редакции Законов Тульской области от 06.02.2010 № 1396-ЗТО, от 13.12.2019 №
153-ЗТО)

7. Гражданским служащим области, замещающим должности гражданской службы с
таршей группы должностей, присваивается классный чин гражданской службы области, -
референт государственной гражданской службы Тульской области 1, 2 или 3 класса.

(в редакции Законов Тульской области от 06.02.2010 № 1396-ЗТО, от 13.12.2019 №
153-ЗТО)

8. Гражданским служащим области, замещающим должности гражданской службы
младшей группы должностей, присваивается классный чин гражданской службы области,
- секретарь государственной гражданской службы Тульской области 1, 2 или 3 класса.

(в редакции Законов Тульской области от 06.02.2010 № 1396-ЗТО, от 13.12.2019 №
153-ЗТО)

9. Часть утратила силу - Закон Тульской области от 17.05.2012 № 1760-ЗТО
10. Часть утратила силу - Закон Тульской области от 17.05.2012 № 1760-ЗТО
11. Порядок присвоения и сохранения классных чинов гражданской службы област

и, а также соответствие классных чинов гражданской службы области должностям гражда
нской службы области устанавливается законом области.

(часть в редакции Закона Тульской области от 13.12.2019 № 153-ЗТО)
 
Статья 6. Квалификационные требования к стажу государственной службы ил

и работы по специальности, направлению подготовки
(статья в редакции Закона Тульской области от 30.11.2017 № 84-ЗТО)
 
1. Установить квалификационные требования к стажу гражданской службы или работы по специальности, напра

влению подготовки, который необходим для замещения должностей гражданской службы области, в соответствии с груп
пами должностей гражданской службы области:

1) для замещения должностей гражданской службы области высшей группы – не менее четырех лет стажа граж
данской службы или работы по специальности, направлению подготовки;

2) для замещения должностей гражданской службы области главной группы – не менее двух лет стажа граждан
ской службы или работы по специальности, направлению подготовки;

3) для замещения должностей гражданской службы области ведущей, старшей и мл
адшей групп – без предъявления требования к стажу.

2. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение тре
х лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу гр
ажданской службы или работы по специальности, направлению подготовки для замещени
я главных должностей гражданской службы области – не менее одного года стажа гражда
нской службы или работы по специальности, направлению подготовки.

3. При исчислении стажа гражданской службы для замещения должности гражданской службы области в указан
ный стаж включаются периоды замещения должностей федеральной государственной гражданской службы, государств
енной гражданской службы субъектов Российской Федерации, воинских должностей и должностей федеральной государ
ственной службы иных видов, государственных должностей, муниципальных должностей, должностей муниципальной с
лужбы и иных должностей в соответствии с федеральными законами.

(часть введена Законом Тульской области от 22.02.2017 № 7-ЗТО)
4. В случае, если должностным регламентом гражданского служащего области предусмотрены квалификационн

ые требования к специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должности гражданской
службы области, то при исчислении стажа работы по специальности, направлению подготовки в указанный стаж включа
ются периоды работы по этой специальности, этому направлению подготовки после получения гражданином (гражданск
им служащим области) документа об образовании и (или) о квалификации по указанным специальности, направлению п
одготовки.

(часть введена Законом Тульской области от 22.02.2017 № 7-ЗТО)
5. В случае, если должностным регламентом гражданского служащего области не предусмотрены квалификаци

онные требования к специальности, направлению подготовки, то при исчислении стажа работы по специальности, напра
влению подготовки в указанный стаж включаются периоды работы гражданина (гражданского служащего области), при в
ыполнении которой получены знания и умения, необходимые для исполнения должностных обязанностей по должности
гражданской службы области, после получения им документа о профессиональном образовании того уровня, который с
оответствует квалификационным требованиям для замещения должности гражданской службы области.
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(часть введена Законом Тульской области от 22.02.2017 № 7-ЗТО)
 
Статья 7. Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера
(статья в редакции Закона Тульской области от 07.10.2009 № 1338-ЗТО)
 
1. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об

имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи (далее – сведения о доходах) представите
лю нанимателя представляют:

1) гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы области, – при поступлении на слу
жбу;

2) гражданский служащий области, замещающий должность гражданской службы области, отнесенную Реестро
м должностей гражданской службы области, установленным Законом Тульской области от 31 октября 2005 года № 624-З
ТО «О Реестре должностей государственной гражданской службы Тульской области», к должностям категории «руковод
ители», «помощники (советники)», «специалисты», – ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

(пункт в редакции Закона Тульской области от 02.03.2015 № 2265-ЗТО)
2. Положение о представлении гражданскими служащими области, указанными в ча

сти 1 настоящей статьи, сведений о доходах утверждается указом Губернатора Тульской о
бласти с учетом требований Федерального закона «О государственной гражданской служб
е Российской Федерации».

(часть в редакции Законов Тульской области от 01.09.2011 № 1636-ЗТО; от 01.07.20
16 № 48-ЗТО)

3. Сведения о доходах размещаются в информационно-телекоммуникационной сет
и «Интернет» на официальных сайтах государственных органов Тульской области и предо
ставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемо
м Губернатором Тульской области.

(часть в редакции Законов Тульской области от 01.02.2012 № 1713-ЗТО; от 01.07.20
16 № 48-ЗТО)

4. Под членами семьи гражданского служащего области в настоящей статье и стать
е72 понимаются супруг (супруга) и несовершеннолетние дети.

(часть в редакции Закона Тульской области от 07.02.2013 № 1877-ЗТО)
 
Статья 7-1.
Статья утратила силу Законом Тульской области от 01.02.2012 № 1713-ЗТО
 
Статья 7-2. Представление сведений о расходах
(статья в редакции Закона Тульской области от 02.03.2015 № 2265-ЗТО)
 
Гражданский служащий области, замещающий должность гражданской службы области, указанную в пункте 2 ч

асти 1 статьи 7 настоящего Закона, обязан представлять представителю нанимателя сведения о своих расходах, а такж
е о расходах членов своей семьи в порядке и сроки, установленные для представления сведений о доходах, с учетом ос
обенностей, установленных Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием рас
ходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».

 
Статья 7-3. Запрет отдельным категориям гражданских служащих области открывать и иметь счета (вкл

ады), хранить  наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами т
ерритории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться  иностранными финансовыми инструментами

(статья в редакции Законов Тульской области от 02.03.2015 № 2265-ЗТО; от 29.06.2
017 № 41-ЗТО)

 
Запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранн

ых банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранны
ми финансовыми инструментами гражданским служащим области, замещающим должности гражданской службы облас
ти, осуществление полномочий по которым предусматривает участие в подготовке решений, затрагивающих вопросы су
веренитета и национальной безопасности Российской Федерации, и которые включены в перечень, установленный указ
ом Губернатора Тульской области. При этом понятие «иностранные финансовые инструменты» используется в настоящ
ем Законе в значении, определенном Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категор
иям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, рас
положенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовы
ми инструментами».

(абзац в редакции Закона Тульской области от 01.07.2016 № 48-ЗТО)
 
Статья 8. Отпуска гражданских служащих области
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1. Предоставление отпусков гражданскому служащему области осуществляется в с
оответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российско
й Федерации».

(часть в редакции Закона Тульской области от 01.07.2016 № 48-ЗТО)
2. Часть утратила силу Законом Тульской области от 01.07.2016 № 48-ЗТО.
3. При предоставлении гражданскому служащему области ежегодного оплачиваемо

го отпуска один раз в год производится единовременная выплата в размере двух окладов
месячного денежного содержания.

 
Статья 9. Оплата труда гражданского служащего области. Фонд оплаты труда
 
1. Оплата труда гражданского служащего области производится в виде денежного с

одержания, являющегося основным средством его материального обеспечения и стимули
рования профессиональной деятельности по замещаемой должности гражданской служб
ы области.

2. Денежное содержание гражданского служащего области состоит из месячного ок
лада гражданского служащего области в соответствии с замещаемой им должностью граж
данской службы области и месячного оклада гражданского служащего области в соответс
твии с присвоенным ему классным чином гражданской службы области, которые составля
ют оклад месячного денежного содержания гражданского служащего области, а также из е
жемесячных и иных дополнительных выплат.

3. Размеры должностных окладов, окладов за классный чин гражданским служащим
области, а также виды, размеры и порядок выплаты ежемесячных и иных дополнительных
выплат гражданским служащим области устанавливаются в соответствии с федеральным
законом и законом области об оплате труда гражданских служащих области.

4. Размеры окладов денежного содержания по должностям гражданской службы об
ласти ежегодно увеличиваются (индексируются) в соответствии с законом области о бюдж
ете Тульской области на соответствующий год с учетом уровня инфляции (потребительски
х цен). Увеличение (индексация) размеров окладов денежного содержания по должностям
гражданской службы области производится в соответствии с законом области об оплате т
руда гражданских служащих области.

5. Гражданским служащим области производятся другие выплаты, предусмотренны
е соответствующими федеральными законами и иными нормативными правовыми актам
и.

6. По отдельным должностям гражданской службы области может устанавливаться
особый порядок оплаты труда гражданских служащих области, при котором оплата труда
производится в зависимости от показателей эффективности и результативности професси
ональной служебной деятельности, определяемых в срочном служебном контракте. К гра
жданским служащим, оплата труда которых производится в особом порядке, не применяю
тся условия оплаты труда, установленные частями 1-13 статьи 50 Федерального закона
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», при этом используются
обобщенные показатели эффективности и результативности деятельности государственн
ых органов, принятия и исполнения управленческих и иных решений, а также правового, о
рганизационного и документационного обеспечения исполнения указанных решений, общ
ие для государственных органов и гражданских служащих, утвержденные соответственно
Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации.

7. Перечень должностей гражданской службы области, по которым может устанавли
ваться особый порядок оплаты труда, а также порядок установления оплаты труда гражда
нских служащих области, предусмотренный частью 6 настоящей статьи, утверждаются ука
зом Губернатора Тульской области.

(часть в редакции Законов Тульской области от 01.09.2011 № 1636-ЗТО; от 01.07.20
16 № 48-ЗТО)

8. Порядок формирования фонда оплаты труда гражданских служащих области, уве
личения (индексации) размеров окладов денежного содержания по должностям гражданск
ой службы области устанавливается законом области об оплате труда гражданских служа
щих области.

 
Статья 10. Государственные гарантии гражданских служащих области
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1. Для обеспечения правовой и социальной защищенности гражданских служащих о

бласти, повышения мотивации эффективного исполнения ими своих должностных обязан
ностей, укрепления стабильности профессионального состава кадров гражданской служб
ы области и в порядке компенсации ограничений, установленных Федеральным законом
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральны
ми законами, гражданским служащим области гарантируются:

1) равные условия оплаты труда, а также сопоставимые показатели оценки эффект
ивности результатов профессиональной служебной деятельности при замещении соответ
ствующих должностей гражданской службы, если иное не установлено Федеральным зако
ном «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

2) право гражданского служащего на своевременное и в полном объеме получение
денежного содержания;

3) условия прохождения гражданской службы, обеспечивающие исполнение должно
стных обязанностей в соответствии с должностным регламентом;

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебн
ого времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также еж
егодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

5) медицинское страхование гражданского служащего и членов его семьи, в том чис
ле после выхода гражданского служащего на пенсию за выслугу лет, в соответствии с Фед
еральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и ф
едеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской
Федерации;

6) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания и
ли утраты трудоспособности в период прохождения гражданской службы либо сохранение
денежного содержания при временной нетрудоспособности, а также на время прохождени
я обследования в медицинской организации, оказывающей специализированную медицин
скую помощь, в соответствии с федеральным законом.

(пункт в редакции Закона Тульской области от 03.03.2014 № 2066-ЗТО)
7) выплаты по обязательному государственному страхованию в случаях, порядке и

размерах, установленных законами области;
8) возмещение расходов, связанных со служебными командировками. Порядок и ус

ловия командирования гражданского служащего области определяются в соответствии с
Трудовым кодексом Российской Федерации, иным законодательством Российской Федера
ции и указом Губернатора Тульской области;

(пункт в редакции Законов Тульской области от 01.09.2011 № 1636-ЗТО; от 17.05.20
12 № 1760-ЗТО; от 01.07.2016 № 48-ЗТО)

9) возмещение расходов, связанных с переездом гражданского служащего области
и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего области в д
ругой государственный орган области. Порядок и условия возмещения расходов гражданс
кому служащему области устанавливаются указом Губернатора Тульской области;

(пункт в редакции Законов Тульской области от 01.09.2011 № 1636-ЗТО; от 01.07.20
16 № 48-ЗТО)

10) защита гражданского служащего и членов его семьи от насилия, угроз и других
неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей в случая
х, порядке и на условиях, установленных федеральным законом;

11) государственное пенсионное обеспечение в порядке и на условиях, установленн
ых федеральным законом о государственном пенсионном обеспечении граждан Российск
ой Федерации, проходивших государственную службу, и их семей;

12) дополнительные отпуска с сохранением денежного содержания для прохождени
я промежуточных аттестаций, защиты квалификационной работы и сдачи итоговых госуда
рственных экзаменов при получении второго высшего образования. Порядок и условия пр
едоставления данных дополнительных отпусков устанавливаются представителем нанима
теля;

(пункт в редакции Закона Тульской области от 08.05.2008 № 1004-ЗТО)
13) дополнительное профессиональное образование с сохранением на этот период

замещаемой должности гражданской службы и денежного содержания;
(пункт в редакции Закона Тульской области от 30.09.2013 № 2004-ЗТО)
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14) единовременная субсидия на приобретение жилого помещения один раз за весь
период гражданской службы в порядке и на условиях, устанавливаемых Губернатором Тул
ьской области с учетом положений соответствующего постановления Правительства Росс
ийской Федерации;

(пункт в редакции Законов Тульской области от 21.12.2009 № 1384-ЗТО; от 01.07.20
16 № 48-ЗТО)

15) транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с исполнением должностн
ых обязанностей, в зависимости от категории и группы замещаемой должности гражданск
ой службы, а также компенсация за использование личного транспорта в служебных целя
х и возмещение расходов, связанных с его использованием, в случаях и порядке, установ
ленных представителем нанимателя;

16. Пункт исключен Законом Тульской области от 05.06.2007 № 825-ЗТО.
2. В случае освобождения гражданского служащего области от замещаемой должно

сти в связи с избранием или назначением на государственную должность, избранием на в
ыборную должность в органе местного самоуправления, избранием (делегированием) на
оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в вы
борном органе профсоюзной организации, созданной в государственном органе области,
условия пенсионного обеспечения данного гражданского служащего устанавливаются по е
го выбору.

3. Гражданским служащим области предоставляются иные государственные гарант
ии, установленные законодательством Российской Федерации и Тульской области.

 
Статья 11. Подготовка кадров для гражданской службы области
(статья в редакции Закона Тульской области от 30.09.2013 № 2004-ЗТО)
 
1. Подготовка кадров для гражданской службы области осуществляется в професси

ональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего обра
зования в соответствии с законодательством Российской Федерации.

(часть в редакции Закона Тульской области от 30.09.2013 № 2004-ЗТО)
2. Заключение договора о целевом обучении между государственным органом обла

сти и гражданином с обязательством последующего прохождения гражданской службы по
сле окончания обучения в течение определенного срока осуществляется на конкурсной ос
нове в порядке, установленном указом Губернатора Тульской области.

(часть в редакции Законов Тульской области от 07.05.2011 № 1564-ЗТО; от 01.09.20
11 № 1636-ЗТО; от 30.09.2013 № 2004-ЗТО; от 01.07.2016 № 48-ЗТО; от 29.11.2018 № 99-З
ТО)

3. Координация подготовки кадров для гражданской службы области осуществляетс
я государственным органом по управлению государственной службой области.

 
Статья 12. Профессиональное развитие гражданских служащих области. Госу

дарственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских
служащих области

(статья в редакции Закона Тульской области от 30.11.2017 № 84-ЗТО)
 
1. Профессиональное развитие гражданского служащего области осуществляется в соответствии с законодател

ьством Российской Федерации.
2. Реализация мероприятий по профессиональному развитию гражданского служащего области может осущест

вляться:
1) посредством государственного заказа на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащ

их области (далее – государственный заказ) в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

2) в рамках государственного задания в порядке, установленном нормативным правовым актом правительства
Тульской области;

3) за счет средств государственного органа области, в котором гражданский служащий области замещает должн
ость гражданской службы области, в организации, осуществляющей образовательную деятельность по дополнительным
профессиональным программам, определенной в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

2-1. Контроль за реализацией мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих области о
существляется правительством Тульской области в установленном им порядке.

(часть введена Законом Тульской области от 13.12.2019 № 153-ЗТО)
3. Государственный заказ на очередной год включает в себя:
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1) государственный заказ на дополнительное профессиональное образование гражданских служащих области,
в том числе за пределами территории Российской Федерации;

2) государственный заказ на иные мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих облас
ти.

4. Формирование указанного государственного заказа осуществляется государственным органом по управлению
государственной службой области на основе заявок государственных органов области с учетом функций государственны
х органов области и их специализации, а также с учетом профессионального образования по должностям гражданской с
лужбы области, замещаемым в этих государственных органах.

Порядок формирования государственного заказа устанавливается указом Губернатора Тульской области.
Государственный заказ, включая его объем и структуру, утверждается нормативным правовым актом правитель

ства Тульской области с учетом положений Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской
Федерации».

Финансирование государственного заказа осуществляется за счет средств бюджета области, выделяемых на эт
и цели.

5. Получение гражданскими служащими области дополнительного профессионального образования в рамках го
сударственного задания или на основании государственного образовательного сертификата на дополнительное профес
сиональное образование (далее – образовательный сертификат) осуществляется в соответствии с бюджетным законода
тельством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации и норматив
ными правовыми актами правительства Тульской области.

(часть введена Законом Тульской области от 13.12.2019 № 153-ЗТО)
6. Ведение реестра исполнителей государственной услуги по реализации дополнительных профессиональных п

рограмм для гражданских служащих области на основании образовательных сертификатов в части, касающейся образо
вательных организаций, которые могут участвовать в обучении гражданских служащих области, осуществляется правит
ельством Тульской области.

(часть введена Законом Тульской области от 13.12.2019 № 153-ЗТО)
 
Статья 13. Кадровый резерв на гражданской службе области
 
1. Кадровый резерв области и кадровый резерв государственного органа области ф

ормируются в соответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской слу
жбе Российской Федерации».

2. Положение о кадровом резерве на гражданской службе области утверждается ук
азом Губернатора Тульской области.

(часть в редакции Закона Тульской области от 01.07.2016 № 48-ЗТО)
 
Статья 14. Развитие гражданской службы области
(статья изложена в редакции Закона Тульской области от 25.09.2020 № 74-ЗТО)
 
1. Развитие гражданской службы области осуществляется в соответствии с основными направлениями ее разви

тия, определяемыми Губернатором Тульской области, и (или) в соответствии с государственными программами Тульско
й области и с учетом основных направлений развития федеральной государственной гражданской службы, определяем
ых Президентом Российской Федерации.

2. Эксперименты по применению новых подходов к организации гражданской службы области и обеспечению д
еятельности гражданских служащих области могут проводиться в государственном органе, его самостоятельном структу
рном подразделении или территориальном органе либо в нескольких государственных органах.

3. Порядок организации и требования к проведению указанных в части 2 настоящей
статьи экспериментов, направленных на развитие гражданской службы области, устанавл
иваются нормативными правовыми актами Губернатора Тульской области.

 
Статья 15. Финансирование гражданской службы области
 
Финансирование гражданской службы области осуществляется за счет средств бюд

жета области в порядке, определяемом Федеральным законом «О государственной гражд
анской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, иными нормат
ивными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными пра
вовыми актами Тульской области.

 
Статья 16. Вступление в силу настоящего Закона
 
1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней после дня его офици

ального опубликования, за исключением статьи 9 настоящего Закона.
2. Положения статьи 9 настоящего Закона вступают в силу одновременно с вступле

нием в силу закона области об оплате труда гражданских служащих области.
3. Пенсионное обеспечение гражданских служащих области за выслугу лет сохраня

ется до вступления в силу федерального закона о государственном пенсионном обеспече
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нии граждан Российской Федерации, проходивших государственную службу, и их семей.
4. До образования государственного органа по управлению государственной службо

й области задачи и функции этого органа выполняются государственными органами облас
ти в соответствии с законодательством Российской Федерации и правовыми актами данн
ых органов.

(часть введена Законом Тульской области от 21.07.2007 № 858-ЗТО)
 
Статья 17. Признание утратившими силу законов области
 
Признать утратившими силу со дня вступления в силу настоящего Закона:
1) Закон Тульской области от 5 июня 1997 года № 51-ЗТО «О государственной служ

бе Тульской области» (Тульские известия, 1997, 10 июня);
2) Закон Тульской области от 24 июля 2001 года № 259-ЗТО «О внесении изменени

я в статью 6 Закона Тульской области «О государственной службе Тульской области» (Тул
ьские известия, 2001, 2 августа);

3) Закон Тульской области от 3 марта 2005 года № 525-ЗТО «О внесении изменений
в статью 16 Закона Тульской области «О государственной службе Тульской области» (Тул
ьские известия, 2005, 5 марта).

 
 
 

Председатель
Тульской областной Думы

О.В. Татаринов
 
 
 

Губернатор
Тульской области

В.Д. Дудка
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